
 

愛 媛 大 学 「工学部（材料系）技術職員」 公 募 案 内 

令和６年１１月１３日  

区   分      内                       容      

 
 
 
求 
 
人 
 
者 
 
 
 

名   称 国立大学法人愛媛大学 

代 表 者 学長 仁科 弘重 

所 在 地 〒790-8577 愛媛県松山市道後樋又１０番１３号 

事業の種類 教育・研究 

担 当 部署      
〒790-8577 愛媛県松山市道後樋又１０番１３号 
      愛媛大学総務部人事課人事・人材育成チーム 
      TEL 089-927-9033  E-mail jinnin@stu.ehime-u.ac.jp 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
応 
 
募 
 
条 
 
件 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

採 用 職種      工学部（材料系）技術職員 １人 

年齢制限 
有り （平成元年４月２日以降に生まれた者。） 
長期勤務によるキャリア形成を図る観点から若年者等を考慮 

学歴・資格等

条件 

 大学の理系学部もしくは高専（材料または化学系 が望ましい）を卒業し、物理・化学
に関する基礎的な知識を有する者 

 「業務内容」に示す材料系業務に意欲的に取り組める者 
 円滑にコミュニケーションが取れ、組織のなかで協調して働けること 

採用年月日 令和７年 ４月 １日 

業 務 内容      

城北地区技術部に所属し、主として下記の材料系業務を行う。 
・工学部および材料系コース・講座の実験・実習における技術的指導 
・工学部および材料系コース・講座の研究・運営に関する支援業務 
・工学部施設の分析機器等の操作・保守管理、および施設の運営に関する支援業務 
・その他、城北地区技術部が関わる業務 

勤務予定地 松山市文京町３番(愛媛大学工学部) 

応 募 書類      

① 履歴書（市販様式で可。ただし、電話番号、E-mailアドレスは必ず記載すること。） 

② 履歴書記載内容に関する承諾書（自筆）（別添様式） 

※ 応募書類は返却しません。 

応 募 方法      
応募書類を上記の担当部署あて郵送 

（封筒表書きに工学部（材料系）技術職員応募書類在中と朱書きのこと） 

応 募 期 限 令和７年１月１０日（金）必着 

 
採 
 
用 
 
試 
 
験 

 

選 考 方 法 

 

① 書類選考 

  ※書類選考の結果は、応募者全員に令和７年１月２４日（金）までに通知 

② 面接試験(口頭試問を含む) 

試 験 日 
書類選考合格者に、最終選考試験の日時及び場所等を通知 

（令和７年１月下旬～２月上旬を予定） 

内   定 選考の後、令和７年２月中に通知 

 
 
待
遇
及
び
労
働
条
件 
 
 

給   与 
① 本学給与規程に基づき年齢、職歴等により決定（国家公務員に準拠） 

② 諸手当、昇給制度：国家公務員に準じた制度 

勤務時間等 

① １日の通常勤務時間：８：３０～１７：１５（７時間４５分） 
※月平均５時間程度の時間外勤務あり 

② 休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

※年次有給休暇及びその他の休暇制度あり 

※入試対応等で休日勤務を命じることがある（振替休日あり） 

宿   舎 無し 

社 会 保険      文部科学省共済組合、雇用保険、労働者災害保険 

 


