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プレゼンター
プレゼンテーションのノート
◆前提：
・本学部の特徴として，学部カリキュラム，研究等はコース単位で独立性が高い←学部全体議論
・「大学のガバナンス改革の推進について（中央教育審議会）」抜粋
　　～教職員自らの意志で大学の方針に沿った教育研究を行うようにしていくのが国際的に認知された大学運営の在り方
　　～学校教育法に基づいて設けられている機関である教授会の審議事項は，当然に教育研究に関することに限られると解される
　　～教授会で審議することが求められる「重要な事項」として…①教育課程の編成，②学生の身分に関する審査，③学位授与，④教員の研究業績等の審査等が具体的な内容である
◆課題等：
・付託事項のフィックス
・企画運営委員会の構成員はコース長が適当？←各委員会の案件が議題とならない，各委員会の長は各コース長が務める（農学部）
◆参考
農学部が置く会議：教授会，研究科委員会，運営委員会，専門教育コース委員会，企画委員会，自己点検評価委員会，FD委員会，広報委員会，教務委員会，学生生活委員会，国際交流委員会，就職委員会，情報セキュリティ委員会，レクレーション委員会，研究推進会議，寄附講座運営委員会，人事委員会
 学校教育法変更：
【現行】第九十三条大学には、重要な事項を審議するため、教授会を置かなければならない。
【変更案】第九十三条大学に、教授会を置く。
② 教授会は、学長が次に掲げる事項について決定を行（新設）
うに当たり意見を述べるものとする。
一学生の入学、卒業及び課程の修了
二学位の授与
三前二号に掲げるもののほか、教育研究に関する重要な事項で、学長が教授会の意見を聴くことが必要であると認めるもの
③ 教授会は、前項に規定するもののほか、学長及び学（新設）
部長その他の教授会が置かれる組織の長（ 以下この項において「学長等」という。） がつかさどる教育研究に関する事項について審議し、及び学長等の求めに応じ、意見を述べることができる。
 
【現行】学校教育法施行規則
第百四十三条 　教授会は、その定めるところにより、教授会に属する職員のうちの一部の者をもつて構成される代議員会、専門委員会等（次項において「代議員会等」という。）を置くことができる。 
２ 　教授会は、その定めるところにより、代議員会等の議決をもつて、教授会の議決とすることができる。 
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